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en France et à l’international

chercheurs, professionnels…

Une 

pour apprendre tous les 
fondamentaux de l’entreprise et du 
management

Une communauté de 
dans le monde

Un vaste 

Une de qualité et 
un 
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GEM fait partie des 1% d’écoles dans
le monde détenant la triple accréditation

des diplômés 
ont trouvé un 

emploi 
en moins 
de 4 mois

Travaillent 
majoritairement 

avec 
l’international

€

salaire brut 
annuel moyen

Source : enquête d’insertion auprès des diplômés 2024 
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Finance, Audit, Compta,
Gestion, Conseil

Marketing, Commercial, 
Communication

mais aussi Achats, RH, Innovation, 
RSE, Luxe, Evénementiel, Stratégie…
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Munir les futurs managers de 
compétences clés pour 
comprendre le monde

Mettre la RSE et l’éthique 
systématiquement 

au cœur de tous les parcours

Apporter aux étudiant(e)s
un esprit de pionniers et 

de bâtisseurs du futur

L’ADN de Grenoble
1ère école société à 

mission Une expertise historique
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affiner votre projet 
professionnel, développer votre stratégie de 
recherche et vous mettre en relation avec les 
recruteurs

aménager votre cursus pour 
faciliter un projet de création d’entreprise ou un 
parcours sportif de haut niveau

aménager votre scolarité
en cas de difficultés ou handicap

: pour tester et lancer son projet de 
création d’entreprise
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Faire vibrer les fans de
montagne, ski et snowboard.

Animer tous les sports et les
compétitions.

Voile, natation, croisière :
ici commence l’océan !

Participer aux guides 
des bons plans de Grenoble et 
des stations.

Partager le goût de 
la gastronomie et de l’oenologie.

Proposer des 
missions marketing et des jobs.

Accompagner et promouvoir
l’entrepreneuriat.

Développer ses connaissances
et compétences en finance.

La Junior Entreprise de GEM.

Décrypter la 
géopolitique et les
relations internationales.

Gérer la boutique 
officielle de GEM et sa centrale 
d’achats.

Mener des projets 
solidaires et humanitaires.

Accueillir les étudiants et
étudiantes internationaux.

Agir pour le 
développement durable et 
l’entrepreneuriat social.

Immortaliser la vie 
étudiante, réaliser visuels et 
vidéos.

Faire vivre 
l’actualité et le débat au sein de 
l’Ecole.

Faire découvrir GEM
dans toute la France.

, plus qu’un Bureau des 
Arts, 9 vrais pôles artistiques.

, Créer des serious games
et faire vivre l’e-sport à GEM.

Organiser le WEI et créer 
du lien entre tous les 
étudiant(e)s.

Organiser la cérémonie 
de remise des diplômes et sa 
soirée mythique.
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Grade de Master

Visé par l’État



M1 UGA Fac Eco Recrutement pour GEM pour N+1

Césure UGA

M2 PGE GEM 
Plusieurs spécialisations au choix
TOEIC, mémoire et soutenance
Expérience pro de fin de M2 PGE (13 
semaines mini)

M2 UGA Fac Eco Entièrement à UGA Fac Eco

2025/2026

2026/2027

2027/2028

Diplôme GEM 
sous réserve de 

validation du 
diplôme UGA Fac 

Eco
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Spécialisations* Format/lieu

Management de l'innovation Full Time/Grenoble FR/ EN
Finance & Investment Banking Full Time/Grenoble EN
Sustainable Financial Management Full Time/Grenoble EN
International Human Resource Management Full Time/Grenoble EN
Innovation & Entrepreneurship Full Time/Grenoble EN
Management of Sport and Outdoor Markets Full Time/Grenoble EN
Energy Business & Climate Change Full Time/Grenoble EN
International Project Management Full Time/Grenoble EN

*Sous réserve d’ouverture des spécialisations (nb minimum d’inscrits)
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COURS (oct-dec) COURS (jan-fev) Expérience 
professionnelle
(mars-aout)

•  Gestion de projet d’éco-conception
et innovation durable
• Marketing de l'innovation 
• Négociation d'affaires (vente de 
solutions complexes et négo)
• Leadership Responsable
• Stratégie & Technologie
• Méthodes de recherche avancées
• LV

• Financement de projets 
innovants
• La durabilité comme levier 
stratégique
• Risques structurels et 

prospectives géopolitiques

3 mois au moins
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COURSES (oct-dec) COURSES (jan-feb) PROFESSIONAL TRACK 
(march-aug)

Finance modules
• Induction Seminar
• Company Valuation
• Mergers and Acquisitions
• Fundamentals of Ethics and 
ESG
• Sustainable Asset management
• Advanced Research Methods
• Integrative Case Study
• Languages (optional)

• Private Equity, LBOs and
Venture Capital
• Data Analytics and advanced
• Financial Modelling
• CFA preparation
• Advanced Financial
• Statements Analysis
• Investment Banking

3 months at least
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COURSES (oct-dec) COURSES (jan-feb) PROFESSIONAL TRACK 
(march-aug)

Finance modules
• Induction Seminar
• Company Valuation
• Mergers and Acquisitions
• Fundamentals of Ethics and 
ESG
• Sustainable Asset management
• Advanced Research Methods
• Integrative Case Study
• Languages (optional)

• Sustainability Accounting
and ESG Reporting Analysis
• Private Equity, LBOs and
Venture Capital
• Data Analytics and
Information Systems
• International Accounting
and Performance 
Management
• Cash Management and 
Bank Relations

3 months at least
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COURSES (oct-dec) COURSES (jan-feb) PROFESSIONAL TRACK 
(march-aug)

Courses fall semester
• Advanced Research Methods
• Negotiations skills for HR
• Employee & Labour Relations
• New organizations & Well being
at Work
• Coaching Techniques for HR
Managers
• HR reporting & budgeting
• Strategic Talent Management
• Compensation Practices & Policies

Courses spring
semester
• Digital Innovation &
Transformations in 
HRM
• Strategic 
Transformations 
though
HRBP
• Live Business Case

3 months at least
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COURSES (oct-dec) COURSES (jan-feb) PROFESSIONAL TRACK 
(march-aug)

Courses fall semester
• Advanced Research Methods
Design Thinking
• Digital Technologies for 
Business
• Sustainable Innovation
• Legal frameworks for
international business
development
• Entrepreneurial Finance
• Small & Family Businesses

Courses spring semester
• Strategic Marketing 
Digital
Communication Strategy
• Starting & Scaling a 
Business
• Live Business Case

3 months at least
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COURSES (oct-dec) COURSES (jan-feb) PROFESSIONAL TRACK 
(march-aug)

Courses fall semester
• Advanced Research Methods
• Brand and product portfolio
management
• Communication Strategy
• Consumer Insights in sport goods
and services
• Digital Communication
• Event communication and
sponsoring
• New product and services
development
• Sales Management retail and
e-commerce
• Sport and outdoor sector analysis

Courses spring semester
• Corporate strategy in 
sports industries
• Legal context in sport 
industries
• Responsible leadership
• Strategic performance 
and cost performance
• Sustainability issues in 
sports

3 months at least
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COURSES (oct-dec) COURSES (jan-feb) PROFESSIONAL TRACK 
(march-aug)

Courses fall semester
• Advanced Research Methods
• Corporate climate risk
management and carbon
accounting
• Energy economics and markets
• Energy transition technologies
• Geopolitics of energy and 
climate change
• Management of energy demand
• Transition challenges in the
energy sector

Courses spring
semester
• Energy data analytics
• Finance in energy
• Marketing in energy
• Stakeholder
engagement and
social acceptability

3 months at least
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COURSES (oct-dec) COURSES (jan-feb) PROFESSIONAL
TRACK (march-aug)

Courses fall semester
• Project Management Methodology
• Digital Tools and Data Analysis
for PM
• Project Conception and Design
• Innovation, Digital
Transformation and Change
Management
• Agile Project Management
• Portfolio and Program Management
• Leadership and Team Management
in International Business
• Trans-national Collaborative R&D
Projects

Courses spring semester
• Advanced Research & 
Methods in PM
• Project Impact and 
Evaluation
• CSR, Humanitarian and
Sustainability projects
• Public-Private Partnerships,
Projects of Public Interest and
Stakeholder Management
• Preparation for CAPM
Certification
• Emerging issues in Project
Management

3 months at least



COURS

Validés à 10/20, pas de compensation entre les modules..

Dont la note de TOEIC à 850.

INTERNATIONAL

Une expérience significative via un échange académique 

(avec UGA Fac Eco) ou un stage de 13 semaines 

minimum, même antérieure à l’intégration à GEM 

STAGE

Expériences professionnelles (Stage, CDD…) 

encadrées  par GEM (13 semaines minimum)

GRAND MÉMOIRE et SOUTENANCE

Travail de recherche en équipe de 3, équipes 

multiculturelles avec soutenance individuelle

Diplôme d’Études Supérieures en MAnagement

70% 

20%

12/20

10%



ENGAGEMENT
NIVEAU D’ANGLAIS
B1/B2 aller vers un score TOEIC de 850 pour 
la sortie
Nouveauté : pas de LV2 nécessaire

PRÉPARATION
Savoir où on va et pourquoi on y va
Projet professionnel en lien avec le PGE

RECOMMANDATION
Pré-qualification par UGA Fac Eco

Etude des dossiers et validation finale par GEM

UNE EXPÉRIENCE À L’ETRANGER
Réalisée l’année précédente (échange académique ou 
stage) ou à réaliser pendant la scolarité à GEM dans le 
cadre d’un stage ou durant la dernière année à UGA 
Fac Eco – validation de l’expérience par le jury de 
sélection

VOULOIR VIVRE L’EXPERIENCE 
GEM



Pour les  spécialisations  Finance :

- Obligatoirement : CV et lettre de motivation en anglais, 

- Facultatif : lettre de recommandation en lien avec un stage en finance, 

attestations de certificat (AMF, BMC, TOSA, CFA…), test d’anglais ou 

double diplôme/parcours…



3 temps Dossier à constituer en ligne

Lien Base candidature

École d’origine : UGA Fac Eco
Contenu :
- CV
- Lettre de motivation qui précise la spécialisation souhaitée
- Attestation de niveau de langue LV1 Anglais (niveau de langue au 

moment de la candidature)

Entretiens de motivation
En présence d’un jury mixte GEM/UGA Fac Eco

Résultats
Confirmation d’intégration.

Pour 2026-2027 : 10 places

https://www.grenoble-em.com/login/?action=candidate&data_id=2958


IMPORTANT : 
Si vous avez candidaté précédemment au Programme Grande Ecole de GEM par la voie AST2 
(Admission sur Titre) en M1, et que vous n'avez pas été accepté :
votre candidature au double diplôme sera automatiquement refusée.



DOSSIER
D’INSCRIPTION

Deadline : 22/03/2026 : 
candidature en ligne 
plateforme GEM 

Courant Avril 2026 :
Entretiens de 
motivation à distance
(via un lien TEAMS)



Lien : Replay Présentation DD UGA Fac Eco x GEM

https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21mHmAY6Y69Eq6Eo6yuoonLmbKj_gHHhRCl4Bahn-BX0hieaIak0QuSIYDeOxa459R&driveItemId=01TOK3A3LSG55MNVFPRNH3W2BRNASFXZHZ&sitePath=https%3A%2F%2Fmailboxgrenobleem-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Faurelie_blandel_grenoble-em_com%2FIQByN3rG1K-LT7toMWgkW-T5AeVUQncMkiCW550E8Z6qsmQ&fileUrl=https%3A%2F%2Fmailboxgrenobleem-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Faurelie_blandel_grenoble-em_com%2FIQByN3rG1K-LT7toMWgkW-T5AeVUQncMkiCW550E8Z6qsmQ&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000707574AC0287DC01000000000000000010000000F905783361A11F49B810B8CD88088FA9&threadId=19%3Ameeting_M2E3Yzg5N2YtYzRjYS00ZjRhLThlNjgtZGU0ODkwNjhkMTY4%40thread.v2&organizerId=f8ff9d61-a74a-438a-bc82-fe95bf88569d&tenantId=517085ff-c1f1-4b90-8a7f-ed8816109cfe&callId=6590a41d-2aee-4fd8-988d-c3db093fe353&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapChiclet


Annelaure OUDINOT
Directrice du Programme Grande Ecole
annelaure.oudinot@grenoble-em.com

Salam ALSHAREEF
Responsable parcours Economie et 
Management 


