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Formation Initiale/Formation Continue

Présentiel

CONTROLE DES CONNAISSANCES NOMBRE D'HEURES
o , Nature Coeffici
Intitulé de I'UE Code de ects | ent 1ére session Session de rattrapage
(le cas échéant, les intitulés des EC et des matiéres sous les UE) Apogée , Examen Controle
I'UE (1) +(2) Controle Coef.(1) Terminal Si écrit, | Coef. (2) Continu: Coef. (1) Examen Si écrit, Coef. (2) CM D CM/TD TP
Continu (CC) ou % ermina durée ou % ontinu: ou% terminal durée ou %
(ET) report
SEMESTRE 7

UE1 : Séminaire o 5 5

Séminaire Reporting comptable et financier des organisations 5 Ecrit et/ou Oral 100% non E/O 100% 33

UE2 : L'entreprise dans son environnement o 7 7

Entreprise et mondialisation 2 E/O 2H 100% E/O 100% 24

Entreprise et innovation 2 E/O 2H 100% E/O 100% 24

Management stratégique 3 E/O 3H 100% E/O 100% 24

UE3 : Controle de gestion et aide a la décision o 10 10

Controle de gestion 3 E/O 2H 100% E/O 100% 12 6
Financement d'entreprise 3 E/O 2H 100% E/O 100% 24

Informatique et aide a la décision 4 Ecrit et/ou Oral 100% non E/O 100% 24

UE4 : Conduite de projets (o] 4 4

Conduite de projets 4 E/O 2H 100% E/O 100% 24

UES : Ouverture (0] 4 4

Anglais économique 2 Ecrit et/ou Oral 100% non Ecrit et/ou Oral 100% 24
Programmation avancée 2 Ecrit et/ou Oral 100% non Ecrit et/ou Oral 100% 12

Total ECTS / Semestre| 30 Total Nbre d'heures 177 54 0,00 0,00

Commentaires :

Concernant la session 2 : si écrit, dossier ou devoir
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Régime Formation

Modalité Formation

CONTROLE DES CONNAISSANCES

NOMBRE D'HEURES

L , Nature Coefficie
Intitulé de I'UE Code de ECTS nt 1ére session Session de rattrapage
(le cas échéant, les intitulés des EC et des matiéres sous les UE) Apogée \ Controle
I'UE (1) +(2) Contréle Coef.(1) Examen Si écrit, |Coef. (2) Continu: Coef. (1) ]Examen Si écrit, Coef. (2) ™M D CM/TD TP
Continu (CC) ou% Terminal (ET) durée ou% ' ou % terminal durée ou%
report
SEMESTRE 8
UEG6 : Séminaire (0] 5 5
Mémoire et Mémoire et
Séminaire Reporting comptable et financier des organisations 5 100% 100% 33
soutenance soutenance

UE7 : Mise en situation professionnelle (o] 9 9

Missions 4 Ecrit et/ou Oral 100% non E/O 100% 21

Stage 5 NEUTRALISE NEUTRALISE 12

UES : Evaluation et diagnostic (o] 6 6

Evaluation économique des projets 3 E/O 100% E/O 100% 24
Diagnostic financier 3 E/O 100% E/O 100% 16

UE9 : Entrepreneuriat et gestion des ressources humaines 0] 6 6

Entrepreneuriat 3 Ecrit et/ou Oral 100% non E/O 100% 18
Ressources humaines 3 E/O 100% E/O 100% 12

UE10 : Professionnalisation et ouverture (o] 4 4

Anglais économique 2 Ecrit et/ou Oral 100% non E/O 100% 24
Sécurité des données 2 Ecrit et/ou Oral 100% non E/O 100% 12

Total ECTS / Semestre] 30 Total Nbre d'heures 148 24 0,00 0,00

Commentaires :

EC Stage est neutralisée car 90% des stages sont suspendus ou interrompus avec aucune visibilité sur le timing de la reprise

Concernant la session 2 : si écrit, dossier ou devoir




