Liste pour le Conseil de I'UFR Faculté d’Economie de Grenoble (FEG) - Elections de novembre 2020

Ensemble pour une FEG inclusive et dynamique
Grenoble, le 21 octobre 2020

Nous présentons notre candidature au prochain conseil d’UFR en tant que représentant-e-s du college
B. Notre liste rassemble des collégues d’horizons différents couvrant un large spectre des sensibilités
et compétences qui composent la Faculté d’Economie ainsi que des responsabilités collectives et des
activités de formation et de recherche qui s’y déploient, a Grenoble comme a Valence.

Nous sommes rassemblé-e-s par les valeurs que hous souhaitons défendre, au premier rang desquelles
le respect des individus et de la diversité des opinions, la reconnaissance des efforts fournis par
chacun-e d’entre nous, administratif-ve, chercheur-e, enseignant-e, enseignant-e/chercheur-e, dans
I’accomplissement de nos missions de service public. Le respect du pluralisme est aussi une attitude
ue Nous Nous engageons a promouvoir par la prise en compte de toutes les disciplines ; la FEG devant
&tre un lieu d’échanges, de formation et de développement tant pédagogiques que scientifiques dans
des disciplines variées qui concourent a offrir a nos étudiant-e-s et apprenant-e-s des compétences
multiples complémentaires autour de I’économie et de la gestion.

Nous soutiendrons une nouvelle direction d’UFR qui prendra I'engagement d’une collaboration et d’un
dialogue permanents avec le Conseil, en particulier dans les dossiers délicats qui marqueront le
prochain mandat. Nous soutiendrons une nouvelle direction d’UFR qui prendra soin de consulter les
acteurs concernés au-dela du Conseil et d’'informer régulierement les personnels sur I’ensemble des
dossiers qui relévent de leur domaine de compétence et/ou des enjeux collectifs.

Nous soutiendrons une direction d’UFR combative qui permettra a la FEG de conserver les moyens de
mener ses diverses missions, la formation, la recherche et I'insertion professionnelle, méme si, dans le
contexte difficile qui s’annonce sur le plan budgétaire, 'UGA demande aux composantes d’importants
efforts d’adaptation. Nous serons attentifs a préserver tous les acquis positifs des derniéres années,
de I'amélioration des conditions d’études en licence et en master au développement de la
professionnalisation dans I'ensemble des formations, tant au plan local gu’international.

Nous soutiendrons également tous les efforts pour que la Faculté d’Economie puisse trouver sa place
dans la construction de I"Université intégrée (Ul) et nouer les partenariats nécessaires pour préserver
notre identité et porter notre voix dans les instances décisionnaires de I'Ul.

La Faculté d’Economie doit donc relever les défis d’un contexte mouvant. Nous pensons qu’elle le fera
en réaffirmant ses grands axes de développement, gages d’une attractivité qui ne se dément pas, y
compris a 'international, et de ses performances en termes d’insertion professionnelle.

Nous nous engageons a rester a la disposition de I'ensemble des personnels dans notre
accompagnement d’une nouvelle direction de la FEG afin d’ceuvrer, ensemble et de maniére
collectivement constructive, transparente, inclusive et positive, a I'amélioration de nos conditions
de travail et de nos capacités a répondre aux principes fondateurs de nos missions.

Antoine CLERC, Christine DURIEUX, Adélaide FADHUILE-CREPY, Alain LAURENT, Béatrice ROUSSILLON,
Pascal TOQUEBEUF, Faruk ULGEN, Séverine WOZNIAK



